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Birim Yoneticisi Sunusu

5018 sayili Kanunun 41. maddesi geregince Yiksekokulumuzun stratejik planlarina,
yillik amag¢ ve hedeflerine uygun olarak yiiriitiilen faaliyetlerinin yer aldigr 2022 Mali Yili
Faaliyet Raporu hazirlanmis ve ekte sunulmustur.

Universitemiz Faaliyet Raporunun hazirlanmasina hizmet edecek olan bilgiler, azami
titizlik gosterilerek ve miimkiin oldugunca Yiiksekokulumuzun tiim faaliyetlerini igerecek
ayrintida hazirlanmaya c¢alisilmigtir.

Kamuda kurumsal yonetimin 6nemli bir boyutunu olusturan mali yonetim alaninda,
iilkemizde 6zellikle son yillarda 6nemli reformlar yapilmistir. Bu reformlar Tiirk Kamu Mali
Sistemini yeniden yapilandirmayr ve uluslararast standartlara uygun hale getirmeyi
hedefleyen 5018 Sayili “Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu” ile hayata gegirilmeye
baslanmistir. Bilindigi lizere kamu mali yOonetiminin yapisini ve igleyisini diizenleyen 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile yeni kamu mali ydnetimi, yonetim
sorumlulugu esasina gore diizenlenmis, {ist yoneticilerin bu sorumlulugun gereklerini harcama
yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligi ile yerine getirecekleri belirtilmistir.
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda i¢ denetim; kamu idaresinin
calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve damigmanlik faaliyeti olarak
tanimlanmustir.

Bu maddeye istinaden Yiiksekokulumuz harcama birimlerinin birim faaliyet raporlar
toparlanarak 2022 yil1 Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Faaliyet Raporumuzda genel bilgiler,
ama¢ ve hedefler, faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler, kurumsal kabiliyet ve
kapasitenin degerlendirilmesi, Oneri ve tedbirler bagliklar1 altinda akademik ve idari
birimlerimizin ¢aligmalarina, yatirim ve harcamalarina yer verilmistir.

Yiiksekokulumuz 2022 yilinda saglanan biitce kaynaklari; sorumluluk, kurumsal
kabiliyet, tutarlilik, donemsellik, tam ac¢iklama, dogruluk ve tarafsizlik ilkelerine uygun olarak
kullanilmis ve mali saydamlik, hesap verilebilirlik ilkeleri g¢ercevesinde, bilgilerin dogru,
giivenilir verilere dayanilarak hazirlanmis olup, ilgili kurumlar ve kamuoyunun bilgisine
sunulmustur.

Dog. Dr. Ahmet KAZAN
Yiiksekokul Miidiirii



I-GENEL BILGILER

18 Mayis 2018 tarih 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan; 09.05.2018 tarih ve
7141 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla, indnii Universitesime baghh akademik birimler
icerisinde yer alan Meslek Yiiksekokulumuz, Ek Madde 181 ile yeni kurulan Malatya Turgut
Ozal Universitesine baglanmistir. 21.03.1997 tarihinde kurulan Dogansehir Meslek
Yiiksekokulumuz ismi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 04.08.2017 tarih ve 53700 sayil
yazist ile Dogangehir Vahap Kiiciik Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmistir. Egitim-
ogretime 2017-2018 doneminden itibaren baglayan Yiiksekokulumuzda halen Dis Ticaret
Programi, Bilgisayar Programciligi Programi, Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Programi, Cagr
Merkezi Hizmetleri Programi ve Sosyal Giivenlik Programi aktif olarak egitim Ogretime
devam etmekte olup, Su Uriinleri Programi ile Lojistik Programi pasif konumdadir.
Yiiksekokulumuz web sayfasinda, boliimlerin altinda yer alan programlarin kurulug amaci ve

ogrenim c¢iktilar1 yer almaktadir.

BOLUM PROGRAM AKTIF/PASIF

Dis Ticaret Dig Ticaret Aktif

Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programcilig| Aktif

o o Sivil Savunma ve itfaiyecilik Aktif
Milkiyet Koruma ve Glivenlik — - .

Sosyal Glivenlik Aktif

Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Cagri Merkezi Hizmetleri Aktif

Yonetim ve Organizasyon Lojistik Pasif

Su Uriinleri Su Uriinleri Pasif

A- Misyon ve Vizyon

Bilimsel, teknolojik ve ¢ok boyutlu diisiinebilen, iretebilen,
teorikleri uygulamaya aktaran, paylagimci Ogrenci ve Ogretim

elemaninin ¢ok yonlii gelisimini saglamak; bilimsel aragtirma ve kaliteli

bir egitim i¢in destekleyici kosullari yerine getirmek; dgretmeyi seven

MISYON

ve Ogrenmeyi sevdiren dgretim elemanlarina sahip olmak; 6grencilere

temel kavramlari, bilgiyi ve bilgiye ulasgim yollarint vermek ve bu

\

sayede iilkemiz degerlerine sahip ¢ikan, toplumda Onciiliik eden, bilimin

1s181nda yol alan, ¢agdas ve duyarli geng nesiller yetistirmektir.

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde, bilimsel, arastirict ve

sorgulayict ve en onemlisi uygulamali egitime dayali kalifiye

insan giicli yetistirmeyi hedefleyen bilim ve teknolojik egitimin

yani sira bilimsel egitimin 15181inda bir kurum olmaktir.



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekogretimle ilgili ama¢ ve ilkelerin belirlenmesi ve biitiin Yiiksekogretim

Kurumlarinin ve st kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile

egitim-0gretim, arastirma, yayin, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili

esaslar1 bir biitiinlik i¢inde diizenlenmesi halen yiiriirliikte olan 2547 sayili Kanun

kapsaminda gerceklestirilmektedir.

Tiim Yiksekogretim Kurumlarinda oldugu gibi, asli gorevleri arasinda egitim-6gretim,

aragtirma ve toplumsal katkilarin yer aldig1 Meslek Yiiksekokulumuzda goérevli akademik ve

idari personelin gorev ve sorumluluklart 2547 sayili Yiiksekdgrenim Kanunu ile 657 sayili

Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda tanimlanmustir.

1.Yetki

Ust makamlardan gelen kararlarin uygulanmasini saglamak,

Yiksekokul Yonetimi ve Yiiksekokul Yonetim Kurul kararlarinin uygulanmasini
saglamak,

Meslek Yiiksekokulumuz bdliimlerinin etkin, etkili, isbirligi ve uyum igerisinde
caligsmalarini saglamak,

Ust yénetim uygun gordiigii dénemler itibari ile Meslek Yiiksekokulu faaliyetleri ve
hedefleri hakkinda rapor vermek,

Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte iist yOnetime
bildirmek,

Yiiksekokul biitgesi ile ilgili 6neriyi list yonetime sunmak,

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

2.Gorev

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 20/b maddesinde belirtilen gorevleri
yapmak,

Meslek Yiiksekokulundaki akademik ve idari islevlerin en iyi sekilde yerine
getirilmesi hususunda nihai yetki ve sorumluluga sahip olmak,

Meslek Yiiksekokulunun tiizel kisiligini temsil etmek ve Meslek Yiksekokulunun
vizyon ve stratejisini belirleyerek gerceklestirilmesini takip etmek,

Birimler arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde, Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektdrlik Makamina rapor vermek,

Odenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorlilk Makamina bildirmek,
Tiim birimler ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

Egitim-0gretim  kapasitesinin  rasyonel bir sekilde kullanilmasinda  ve
gelistirilmesinde gerekli glivenlik dnlemlerini almak,

Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglamak,

Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayimn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yliriitmektir.



3. Sorumluluklar

Ogrencilerimizin liderlik, takim olusturma ve proje ydnetimi becerilerinin
gelistirilmesini saglamak,

Ogrencilerimizin aktif ve isbirligi icinde 6grenme ve odaklandiklari konularda yasam
boyu 6grenme becerilerini gelistirmek,

Ogrencilerimizin etik degerler ve sosyal sorumluluklarin bilincinde olarak, sorun
cozebilme ve karar verebilme kabiliyetlerinin gelistirilmesini saglamak,
Ogrencilerimizin analitik diisiinebilme ve orgiitsel konularda sorun ¢ozebilme
becerilerini gelistirmek,

Sosyal sorumluluk ve ¢evre bilincini 6n planda tutan etkinliklerde bulunmak,

Cagdas, yenilikci, birbirine saygili, 6grencilerle iletisimi giiglii, toplumsal sorunlara
duyarli, ekip ruhuna sahip, ¢alisanlarin memnuniyetini gdzeten bir Meslek
Yiiksekokulu olmak,

Biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektorliik Makamina karst birinci derecede
sorumlu olmaktir.

C. Birime Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1
Yiiksekokulumuz Dogansehir ilce merkezine yaklasik 2,5 km mesafede olup 28.300 m?

alan iizerinde kurulmustur. Toplam kapali alan 5.100 m? dir. Okulumuza ait kapali bir hal

saha, dort adet laboratuvar, yedi adet derslik, kiitiiphane ve okuma salonu, toplant1 salonu,

konferans salonu (206 oturumlu), 150 kisi kapasiteli yemek salonu, 200 kisi kapasiteli kantin

ve 16 adet akademik ve idari ofis bulunmaktadir. Bu alanlara iligkin metrekare bilgileri su

sekildedir:
FiZIKSEL OLANAKLAR | Toplam Alan m?> | Kapasite (Kisi)

Kapalh Alan 5.100,00 m?

Oturum Alam : 2.093,09 m?

Bodrum Kat Mahalleri :

Su Deposu 42,9

Atolye 39,3

Sigmak 250,75

Jenerator Odasi 37,15

Depo 1 13,15

Depo 2 13,15

Is1 Merkezi 80

Bay Personel Hazirlik 9,3

Bayan Personel Hazirlik 9,3

Zemin Kat Mahalleri :

1 No' lu Bilgisayar Lab. 84,55 36
2 No' lu Bilgisayar Lab. 84,5 53
3 No' lu Robotik Lab. 84,5 44
4 No' lu Cagn Lab. 84,5 44




Kafeteryaya Ait Mahaller
Toplami : 318,90 m?

Yemekhaneye Ait Mahaller
Toplami : 321,80 m?

Kafeterya 280 93
Biife 17,6

Depo 14,6

Koridor 6,7

Yemekhane 245,55 138
Yemek Dagitim 20,3

Mutfak 32,45

Koridor 6,7

Depo 16,8

Konferans Salonu 238,15 211
1. Kat Mahalleri :

1 No' lu Derslik 84,55 46
2 No' lu Derslik 84,75 48
3 No' lu Derslik 84,45 46
4 No' lu Derslik 84,75 50
5 No' lu Derslik 84,5 50
6 No' lu Derslik 84,75 36
7 No' lu Derslik 84,7 68
Toplant1 Salonu 84,8 16
Kiitiiphane 107 30
Kiitliphane Depo 13,2

Mescit Bay 5,05 3
Mescit Bayan 5,05 3
2. Kat Mahalleri :

Miidiir Yardimcisi 1 16,2 1
Midiir Yardimeis: 2 15,4 1
Miidiir Odasi 31,9 1
Sekreter 11 1
M.Y.O.Sekreteri 15,25 1
Mali Isler 15,55 2
Ogrenci Isleri 1 16,1 2
Ogr. Gor. Odasi 1 16,05 2
Ogr. Gor. Odasi 2 15,45 2
Ogr. Gor. Odasi 3 15,45 2
Ogr. Gér. Odasi 4 15,5 2
Ogr. Gor. Odas1 5 15,5 2
Ogr. Gor. Odas1 6 15,45 2
Depo Temizlik Malzeme |5,15

Fotokopi Odast 5,15

Kule S6for Odasi 5,05 1
Kule Teknik Personel

Odasi 5,05 1
Hal1 Saha 1




Hizmet Alanlan

Ambar ve Arsiv Alanlari

Egitim Alam Sayilar:

Hizmet Alam

R
e el el o el =
. | | [ [

Fiziksel Yapilarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim




Hizmet Alanlarin Dagilim

Egitim Alanlarinin Birimlere Gore Dagilimi

Say1 (Adet)
Kapasite
= - 344 88 - 89 -
‘ (Kisi)
| Alan () - 592 169 - 169 -

Hali Saha Dogansehir 1 1500 - 1500

Ogrenci Yurtlar

Siirgii Orhan Sahin Ogrenci Yurdu 96 3.350

Kapalh Alanlarin Kullanim Amacina Gore Dagilimi

Hizmet Alani (m?)

1.015,50 247,35 - 120 238,15 600,90 - 3.350 2.182,00 7.753,9

Fiziksel Yapilarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim

Hizmet Alam

e
e e e

_ EnnnnEaEs




2. Teskilat Yapisi

Yiiksekokulumuzda idari personel olarak; 1 Yiiksekokul Sekreteri, 1 Sube Miidiirii, 1
Bilgisayar Isletmeni, 1 Memur, 2 Hizmetli, 1 Tekniker (4/B), 1 Biiro Personeli (4/B), 1
Giivenlik Personeli (4/B), 3 Siirekli Is¢i Temizlik Gérevlisi, 3 Siirekli Is¢ci Giivenlik Personeli
bulunmakta olup; 1 Memur 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesine gore gorevlendirme ile
SKS’ye bagh Yiiksekokulumuz Yurdunda Yurt Sorumlusu olarak goérev yapmaktadir. 1
Memur da yine 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesine gore gorevlendirme ile Rektdrliik
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 uhdesinde gorevlendirilmistir.

Yiiksekokul gorev ve sorumluluklarini asagidaki organlar eliyle kanunlarin verdigi

yetki sinirlari iginde yiiriitiir ve yerine getirir:

Yiiksekokulumuzda 6 bolim ve bu béliimlere ait 7 program bulunmaktadir. Iki

program pasif konumunda olup, 6grencisi bulunmamaktadir.
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Dogansehir Vahap Kiiciik Meslek
Yiiksekokulu Organizasyon Semasi

Yiiksekokul Kurulu Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Miidiir
Dog¢. Dr. Ahmet KAZAN

Miidiir : Dog. Dr. Ahmet KAZAN

Miidiir Yrd. : Ogr. Gor. Dr. Arif GUMUS

Miidiir Yrd. : Ogr. Gor. Muhammed Fatih ASLAN
Uye :Dr. Ogr. Uyesi Yilmaz INCE

Uye :Dr. Ogr. Uyesi Arzu Giiven

Uye :Dr. Ogr. Uyesi Giil Seda ACET INCE

Miidiir : Dog. Dr. Ahmet Kazan
Miidiir Yrd. : Ogr. Gor. Dr. Arif GUMUS
Miidiir Yrd. : Ogr. Gér. Muhammed Fatih ASLAN
Uye :Dr. Ogr. Uyesi Giil Seda ACET INCE
Uye :O0gr.Gor. Dr. M. Pasa GULTAS

Uye :0gr.Gor. Sevilay TUFENKCI KABAK
Uye : Ogr.Gor. Mehmet Tevtik ASILTURK

e Yiiksekokul Sekreteri

Tekin AKCAGLAR

Birimi

i¢ Hizmetler Miidiirii
Sabri AKSOY

Miidiir Yardimcilari
Ogr. Gor, Dr. Arif GUMUS
Ogr. Gor. Muhammed Fatih ASLAN

Yaz isleri ve Tahakkuk
Buket BARSAN

Bilgisayar Teknolojileri
Boliimii Baskam
Ogr. Gor. Sevilay TUFENKCI KABAK

Bilgisayar Programciligi Program
Dog. Dr. Ahmet KAZAN
Opr. Gor. Gizem CAY

Ogrenci Isleri
-Abdurrahman EKINCi
-Meryem NASIROGLU

Dis Ticaret
R Boliimii Bagkami
Ogr. Gor. Dr. M. Pasa GULTAS

) Dis Ticaret Programm
Ogr. Gor. Dr. Arif GUMUS

Sosyal Giivenlik Program
Ogr. Gor. Burcu GOKATALAY
Ogr. Gor. Kiibra DURMUS

Ogr. Gér. Nur Omak COSKUN

Tasimir Kayit Yetkilisi
Behiye ARSLAN

Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik
Boliimii Baskam
Ogr. Gér. Muhammed Fatih ASLAN

Sivil Savunma ve itfaiyecilik
Program

Ogr. Gor. Muhammed Fatih ASLAN
Ogr. Gor. Alper KARAKURT

Ogr. Gor. ismail TUR

Opr. Gor. Leyla ASILTURK

Kiitiiphane Sorumlusu

Nurcan YUSUFOGLU

Yonetim ve Organizasyon
Boliimii Baskam
Dr. Ogr. Uyesi Giil Seda ACET INCE

Yemek Mutemedi

Lojistik P i
ojis rogrami Ferhat CELIK

Ogr. Gor. Dilan AYDIN

Sekreter
Serife GULER

Su Uriinleri Program
Prof. Dr. Mehmet VAROL
Dog. Dr. Unal iSPiR
Dog. Dr. Mustafa Erkan OZGUR
Dog. Dr. Basar ALTINTERIM
Ogr. Gor.Dr. idil KARACA ACARI

Su Uriinleri
_ Boliimii Bagkam
Dr. Ogr. Uyesi Arzu GUVEN

Giivenlik

-Ali TANISIK
-Ersin COSKUN
-Belgin DINCER
Cagr1 Merkezi Hizmetleri GUNAYDII:J
.. .. FProgram Biiro Yonetimi ve Sekreterlik -Riza ALI:DOGAN
Dr.Ogr.Uyesi Yilmaz INCE Béliimii Baskani -Hiiseyin URKMEZ

Ogr.Gor. Abuzer YESIL Ogr.Gor. Mehmet Tevfik ASILTURK

Temizlik Personeli
-Emrah DEMIR
-Abuzer BUDAK
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3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi
Yiiksekokulumuz teknoloji ve bilisim alt yapis1 asagida tablolar halinde verilmistir:

Tablo: Tasimir Malzeme Listesi

o 1L . 2022
Diizey  Diizey Dayanikh Tasinirlar Olciimii

Hesap

Kodu Miktar

Kodu Kodu

Tesis, Makine ve Cihazlar

253 1 Iletisim/Haberlesme Tesisleri Adet 2
253 1 99 Diger Tesis ve Sistemler Adet 7
253 1 Tesisler Gurubu Adet 9
253 2 1 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 7
253 2 3 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 4
253 2 4 Gig¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 12
253 2 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet 2
253 2 Makineler ve Aletler Grubu Adet 24
253 3 1 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar Adet 3
253 3 2 Beslenme,Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 14
253 3 3 Kurtarma Amacl Cihaz ve Aletler Adet 2
253 3 4 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 9
253 3 5 Tibbi ve Biyolojik Amacli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 1
253 3 6 Arastirma ve Uretim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 50
253 3 8 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 1
253 3 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 80
255 1 2 Temsil ve Toren Adet 21
255 1 Doseme ve Mefrusad Gurubu Adet 21
255 2 1 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 162
255 2 2 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 17
255 2 3 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 1
255 2 4 Haberlesme Cihazlari Adet 33
255 2 5 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 24
255 2 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Adet 1
255 2 Biiro Makineleri Grubu Adet 238
255 3 1 Biiro Mobilyalar1 Adet 533
255 3 2 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagcli Mobilyalar Adet 2
255 3 3 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 198
255 3 5 Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet 18
255 3 Mobilya Grubu Adet 751
255 4 1 Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 20
255 4 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari Gurubu Adet 20
255 7 1 Kiitiiphane Mobilyalar1 ve Donanimlari Adet 70
255 7 2 Basili Yayinlar Adet 4569
255 7 Kiitiiphane Demirbaglart Gurubu Adet 4639
255 8 1 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari Adet 293
255 8 2 Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar Adet 17
255 8 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 310
255 9 2 Salon Sporlarmda Kullanilan Demirbaslar Adet 1
255 9 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet 1
255 10 2 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 1
255 10 3 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 18
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaglar Grubu Adet 19
255 11 2 Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet 1
255 11 Demirbas niteligindeki Demirbas Grubu Adet 1
255 99 2 Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 17

255 99 Dii' er Demirbaglar Grubu Adet 17
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Tablo: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ida{;gﬁg‘)a?ll iﬁ::;ll Toplam
(Adet)

” 6 72
5 s 85
4 1 >
4 0 :
S " 13
1 0 :
5 p 14
0 1 !
0 1 !
5 e 16
2 3 2
1 1 !
2 0 2
1 1 2
1 0 :
1 0 :
2 0 ’
0 1 :
0 1 :
” o 24
0 ! :
0 1 :
0 2 ’
0 1 1
0 2 2
0 4 4
0 1 !
0 2 2
0 1 !
0 1 !
0 1 !
0 2 2
0 1 !
0 1 !
0 5 >
0 6 6
0 2 2
0 1 !
0 2 2
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S| O O O O o o o o o <o
[
—

4 4
7 7
5 5
Genel Toplam 70 250 316
4. insan Kaynaklar
Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilim
Dr.Ogr. Ogretim | Arastirma
Program Adi Profesor Dogent " " . . . . . Toplam
Uyesi Gorevlisi | Gorevlisi
Bilgisayar Programciligi 1 2 3
Dis Ticaret 2 2
Itfaiyecilik ve Yangin A .
Giivenligi
Sosyal Giivenlik 3 3
Cagr1 Merkezi Hizmetleri 1 2 3
Lojistik (kapali) 1 1 2
Su Uriinleri(kapalr) 1 3 1 1 6

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

‘ 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 iizeri
[ === [l
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Akademik Personelin Yillar itibari ile Unvan Bazinda Dagilim

2019 2020 2021 2022
2 . 20 .
=§5 E ) :s E :’S E ) :s E
S 3| =5l Q| = S| 3| =] Q| =
S (P4 pl=Y 1} . =9 S (P4 on . [=9
SR Q| | S Sl RIQ| & S
AR El S| F &Rl 2| &S| =
= =
Bilgisayar Bilgisayar .
Teknolojileri Programciligi Aktif 414 414 ! 1 2|3
Dis Ticaret D1s Ticaret Aktif 1|2 |3 1 123 2 12 2 12
L Sivil Savunma ve .
Miilkiyet Koruma ve | jifaivecilik Aktif 2 ]2 22 313 4 4
Giivenlik
Sosyal Giivenlik | Aktif 2 |2 2 |2 313 313
Biiro Hizmetleri ve Cagr1 Merkezi .
Sekreterlik Hizmetleri Altif ! 1 ! 1 ! L2 L2273
Yonetim ve Lojistik Pasif 112 112 112 112
Organizasyon
Su Uriinleri Su Uriinleri Pasif 1|2 I 1|21 13/1|1]6 1|1 1]6
TOPLAM 0|o|a|12]16 a [12[16] 1] a[3]11 19 3 | 15 [23]

15



Yil Bazinda Ogretim Uyesi ve Ogretim Eleman Basina Diisen Ogrenci Sayisi

2021 2022
Akademik Personel B#renci Savisi Akademik Personel O#renci Savisi
Sayisi & y Sayisi & 4
=
) o
| g| £ Z _|EE
HES 2 | 23
Sl =l = ,g & F| | w = sz e S
& o :O U o= = — — — R o <
S| S| 2| gl 8| | ©| ©| 2| Rz |EE
SRlalel > e - 8] = o | 2:0
a IR = S | =E o
8” »50 o = QO ):5:!) v
' © :)éb )’5«0 © E
Q
Bilgisayar Teknolojileri | DLSIS8Yr | 1 1|1]61|49|110| 110 |110 1 2|1 66 | 58 | 124 | 124 | 41
Programciligt
Dis Ticaret Dis Ticaret Aktif 210]2 42|32 74 0 37 210 50 | 50 | 100 0 50
Sivil Savunma
. Aktif
Miilkiyet Koruma ve ve Itfaiyecilik 1 310314474993 0 31 410 42)\37)\'79 0 20
Gilivenlik Sosyal )
Y Aktif 31013 (133/26/ 59 0 20 310 41 | 52 | 93 0 31
Giivenlik
Biiro Hizmetleri ve Gagn Merkezi | ;¢ 11| 1]2]54]47 101] 101 | 51 121 33/35| 68 | 68 | 23
Sekreterlik Hizmetleri
Yonetim ve Lojistik Pasif 1{1/1]2]0f0] 0 0 0 1111 00| 0 0 | o
Organizasyon
Su Uriinleri Su Uriinleri Pasif 31 |1|{5]6]0]0/|0 0 0 3(1]1]5 0|0 0 0 0
TOPLAM 1 3 [11]8[19]234]203[437| 55 [ 23 3 [15] 8 [23]232]232] 464 | 58 | 20
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Idari Personelin Unvan Bazinda Dagihm

idari Personel Unvani

Sayis1

Yiiksekokul Sekreteri

Sube Miidiirii

Bilgisayar Isletmeni

Memur

Hizmetli

TOPLAM

N[ D= =] = —

Soézlesmeli Personel ve Isciler

4/B Statiisiindeki Personel Sayis1

Siirekli Isci Statiisiindeki Personel Sayisi

Yillara Gore Idari Personel Sayilari

Unvam 2020

2021

2022

Yiksekokul Sekreteri

Sube Miidiirii

Bilgisayar Isletmeni

Memur

Yardimc1 Hizmetler

Siirekli Is¢i

Giivenlik Gorevlisi

Olwlnm||—lolol —

4/B Statiistindeki Personel

Ok [—o(|D] =

N WrN|—=—]—= —

TOPLAM

o
(]

—
[

p—
9]

Idari Personelin Egitim Durumu (Kisi Saysi)

Unvam Tkogretim

Lise

On Lisans

Lisans

Lisansiistii

Yiiksekokul Sekreteri

1

Sube Miidiirti

1

Bilgisayar Isletmeni

1

Memur

Yardimc: Hizmetler

Siirekli Isci

Giivenlik Gorevlisi

4/B Statiistindeki Personel

=N —

Idari Personelin Hizmet Siireleri (Kisi Sayisi)

Yiiksekokul Sekreteri 1
Sube Miidiirii 1
Bilgisayar Isletmeni 1

Memur 1

Yardimc1 Hizmetler 1 1

Siirekli Isci 1 1 1

Giivenlik Gorevlisi 1 1 1

4/B Statiisiindeki Personel 3
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S. Sunulan Hizmetler
Bu béliimde Yiiksekokulumuz tarafindan sunulan hizmetlere yer verilmistir.

5.1 Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Yiiksekokulumuz egitim ve dgretim hizmetlerine yonelik bilgiler agsagida tablo halinde verilmistir:

Yillara Gore Toplam Ogrenci Sayilar

DOGANSEHIR VAHAP KUCUK MESLEK 249 251 341 438 464
YUKSEKOKULU

Detayh Ogrenci Sayilar1(2021-2022 Egitim-Ogretim Yih)

Bilgisayar Teknolojileri
Bolimii

(Bilgisayar Programcilig1
Programi)

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik
Bolimii (Cagr1 Merkezi 15 35 50 21 29 50
Hizmetleri Programi)

Dis Ticaret Bolimii

(D1s Ticaret Programi)
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Bolimii

(Sivil Savunma ve itfaiyecilik
Programi)

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii (Sosyal Giivenlik 13 20 33 18 17 35
Programi)

34 8 42 31 6 37

33 8 41 47 5 52

Ogrenci Doluluk Oranlari(2021-2022 Egitim-Ogretim Yili)

%gﬁgfg:}‘;: gl:ggi;)ﬂ:li; éi’lii(;r:;rizlml) 50 >0 7100
i el e ekl bl I 0 [
Dy Tars 88 0 0 [
MGl Ko v Gt oo 0 5| s

Dogangehir Vahap Kiigiik Meslek Yiiksekokulu 1




5.2 Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Yapilan Bilimsel Yayin Sayilan

R

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayist 21
UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale say1si

Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

2
6
ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayist 8
0

Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi 1

Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii sayist

Uluslararas: yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarlig: sayisi

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap editdrligii sayisi

0
8
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap sayist 0
0
3

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitapta boliim yazarligi sayisi

2022 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri say1s 12

2022 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayist

2022 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayist 0

2022 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayis1 0

Yayin Atif Sayilarn
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; 546
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan taranan dergilerde 94
Ulusal hakemli dergilerde 7

e .

Gerceklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

s i R == s B

Sempozyum

Proje 1 1

Kongre 1 1

Konferans

Seminer

Sempozyum

Panel

Soylesi
Kurs 1 1
Egitim

19



Bilgilendirme
Toplantisi

Sergi,  gosteri,
dinleti, gosterim

Ozel giin ve
etkinlikler

Diger

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani
basina diisen yayin sayisi (2022)

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde yayimlanmis yayin sayisi 21
Ogretim Eleman1 Sayisi 23
Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Yayin Sayist 0,91

Diger endeksli Uluslararasi dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani basina diisen yayin
sayisi (2022)

Diger endeksliuluslararasi dergilerde yayimlanmis yayin sayist 8
Ogretim Eleman1 Sayisi 23
Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Yayin Sayist 0,35

Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi (2022)

Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis yayin sayisi 8
Ogretim Eleman1 Sayisi 23
Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Makale Say1s1 0,35

D1s Kaynakh Projeler

FMF (Ailevi Akdeniz Atesi) gg;*lngng‘“ (mir BvoUD ¢ 18y | Sonuglands 01 06.2020 01 06.2022

Patent-Faydalh Model Tasarim Calismalari (2022)

Izmir Biyotip Hocamiz Ogr.Gor.Dr. idil

Basvurulan patent, faydali model veya 1 ve Genom Dr. Arif | KARACA ACARI Arastirmact
tasarim ?;IBel(-l:; “ Engin CETIN olarak gorev almistir.
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Gerceklestirilen Bilimsel, Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Etkinlik

Etkinlik Ad1

Tiiri Tarihi
hit K | AKTAY Kutlph iacil

Kiitiphane | 2ot Kemal AKTAY Kutlphanesi acilisi 21 Mart 2022
gerceklestirildi.

Nevruz Nevruz Etkinligi Yapildi. 29 Mart 2022
Yiiksekokul Og ilerimi onelik t

Oryantasyon LUJ §e 'o u. Ogrena erimize yonelik Oryantasyon 5 Ekim 2022
Egitimi verildi.

. Kariyer ve Marka Sohbetleri Kapsaminda

gjﬁltieieri Dogansehir Kaymakami Sayin Mehmet KILIC 7 Eyliil 2022
Ogrencilerle Bulustu

Kuliip Yiksekokulumuz Tirk Tarih Toplulugu etkinligi 31 Ekim 2022
yapildi.
Yiiksekokul Og ilerimiz Kizilay Kan Bag

Kan Bagist Uksekokul Ogrencilerimiz Kizilay Kan Bagisi 9 Kasim 2022
Kampanyasina katild1.
Malatya Valili il Saghk Midiirligi tarafindan

Sylesi : 12 Aralik 2022

Stylest "Kendine lyi Bak konulu" soylesi gerceklestirildi. ralik 20

Ogretim Katildigi Etkinlik Katilm Tiirii Etkinligin Yapildig:

Elemanmin | (Kongre/Konferans/Sempozyum Yer

Adi Soyad1 | V.S)

Idil KARACA Kongre Aragtirmaci [zmir

ACARI
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Tarih
(AYLAR)

OCAK

SUBAT

MART

NiSAN

MAYIS

HAZIRAN

TEMMUZ

AGUSTOS

EYLUL

EKIM

KASIM

ARALIK

TOPLAM
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5.3.Toplumsal Katki Hizmetleri
Kurumun tiim birimlerinde uygun nicelik ve nitelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklar
kurumsal amaglar (toplumsal katki hedefleri ve stratejisi) dogrultusunda ve siirdiiriilebilir sekilde

yonetilmektedir.

Ogrencilere Yonelik Hizmetler

Yillar itibari ile Egitim Bursundan Faydalanan Ogrenci Sayilari

Yilar itibari ile Egitim Bursundan Faydalanan Ogrenci Sayilar

2019 2020 2021 2022
Yararlanan Yararlanan Yararlanan Yararlanan
Osrenci Burs Osrenci Burs Osrenci Eurs Ogrenci Burs
8 Miktar 8 Miktar1 8 Miktar 8 Miktar
Sayisi Sayisi Sayis1 Sayis1
251 250 TL 341 300 TL 438 350 TL 289 500 TL

Kiitiiphane ve Bilgiye Erisim Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulumuzda aktif olarak 0grenci ve 6gretim elemanlarina hizmet veren bir

kiitiiphane bulunmaktadir. Bu kiitiiphaneye ait bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir:

Kiitiiphaneye Ait Bilgiler

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi 4569
Kiitiiphanede bulunan dgrenci bagina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi 9,84
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi 395

5.4.Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalar1

Programlarin Tasarimi ve Onayl

Meslek Yiiksekokulumuzda ders programlarinin olusturulmasi Yiiksekokul Kurulu'nda
yapilmaktadir. Alinan kararlar Universite Senatosuna sevk edilmekte, Senato tarafindan uygun
bulunan degisiklikler uygulamaya alinmaktadir.

Egitim ve Ogretim Hizmetlerinin Tasarimi ve Gergeklestirilmesi Prosediirii

Meslek Yiiksekokulumuzda egitim-dgretim; Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeliginde ifade edilen hususlara uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Programlarin hedeflenen o6grenme c¢iktilart olusturulurken, temel alana iliskin Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ile uyum i¢inde olmasina dikkat edilmektedir. Programlarin
yeterlilikleriyle ders 6grenme ¢iktilari arasinda iligkilendirme yapilmakta ve hangi madde ile hangi

diizeyde iliskili oldugu degerlendirilmektedir.
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Programlarin hedeflenen 6grenme ¢iktilari, programin amaglarina uygun olarak tasarlanmistir.
Programlarin ders bilgi paketleri ve programlar hakkindaki bilgiler liniversitemiz web sayfasinda

bulunmaktadir.

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Meslek Yiiksekokul Yonetimi ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nda alinan egitim-6gretim ile
idari ve mali islemlere iliskin kararlar; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Miidiir Yardimcilar1 ve
Yiiksekokul Sekreteri tarafindan uygulanmaktadir.

I¢ kontrol sistemi baglaminda Yiiksekokulumuzun biitiin faaliyetleri kayit altina alimakta,

arsivlenmekte ve raporlanmaktadir.

II. AMAC ve HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

Ulkemizde ara eleman, nitelikli isgiicii, yonetici yardimcist ve uzman teknik personel
ihtiyaclarini karsilayabilmek icin alaninda iyi egitim almis, bilisim teknolojilerini iy1 kullanabilen,
girisimcilik potansiyeli olan ve bireylerin girisimcilik ruhlarini agiga cikaran, is bulabilmenin
yaninda ig kurabilmeyi de secenek olarak sunabilecek ve bu konuda beceri ve davranis
kazandirmay1 da hedefleyen donanimli insan kaynagi yetistirilmesi Meslek Yiiksekokulumuzun ana
hedefidir.

Meslek Yiiksekokulumuz programlarindan mezun olacak Ogrenciler, egitim siirelerinde
aldiklar1 egitimle kurumlarin ihtiya¢ duyduklari nitelikli ara eleman, nitelikli teknik eleman ve
uzman ihtiyaglarini karsilayabilecek niteliklere sahip olacaklardir. Alaninda uzman akademik kadro
ile kaliteli bir egitim sunarak Ogrencilerimizin ihtiya¢ duyacaklari bilgi donanimini saglamak
Meslek Yiiksekokulumuzun amaglarindandir. Ogrenciler, egitim siireglerinde edindikleri bilgi
birikimleri sayesinde is diinyasinin dinamiklerini kavrayarak, sosyal sorumluluk bilincini ve etik
degerleri gbéz Onilinde bulundurarak icinde bulunduklari sistemin gelismesine katkida
bulunacaklardir. Bu amag¢ ve hedeflere gore Meslek Yiiksekokulumuzun temel politikalar1 ve

oncelikleri agsagidaki gibidir:

Temel Politikalar:

e Egitim 6gretim kalitesini gelistirmek,

e Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek,

e Ogrencilerin sosyal yonlerinin gelismesine katkida bulunmak,

e Gelisime, katilimeiliga, saydamliga, hesap verebilirlige acik olmak,
e Dis paydaslarla iliskileri gelistirmek,

e Bilimsel gelismeleri tesvik etmek,

e (evreye duyarli olmaktir.
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Oncelikler:

e Yurtici ve yurt dig1 taninirlig1 artirmak,

e Ahlaki ve sosyal degerler dogrultusunda kaliteli elemanlar yetistirerek iilkemizin
ihtiyaclar1 dogrultusunda aranan mezunlar vermek,

e Arastirma ve egitim faaliyetlerinin kalitesinin ylkseltilmesi icin fiziki altyapry1, kapali
mekanlar1 ve sosyal donatilar1 gelistirmek,

e Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, barinma ve beslenme olanaklarini arttirarak, niteliksel
gelisimini ve dolayisiyla da yerelden kiiresele bakis agilarini genigletmektir.

B. Birimin Amac¢ ve Hedefleri

Birimimizin stratejik amaglar1 ve hedefleri asagidaki tabloda sunulmustur:
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Hedef 1.1. Yerleskelerin fiziksel
olanaklarini ve altyapisini
iyilestirmek

Cevre diizenlemesi, agaclandirma ve 6grenci
sosyal alanlarinin iyilestirilmesi (Kamelya).
Voleybol Sahasi, Satrang Odast
olusturulmasi.

Hedef 1.2. Bilisim teknolojileri alt
yapisinin  nitelik ve niceligini
artirmak

Bilgisayar laboratuvarlarinin teknik alt
yapisinin gii¢lendirilmesi.

Hedef 2.1. Universitemizin
Ogrenci  sayisini  niteliksel  ve
niceliksel olarak artirmak

Yiiksekokulumuzdaki  tiim
Ogrenci kontenjanlar1 doludur.

boliimlerin

Hedef 2.2. Uluslararast degisim
programlarina  Ogrencilerin  ve
personelin katilimini saglamak

Uluslararast degisim programlart konusunda
Ogrencilere bilgilendirme toplantilar
yapmak.

Hedef 2.3. Cift ana dal egitimi
imkanlarini artirmak

Ogrencileri lisans tamamlama konusunda
bilgilendirmek ve tesvik etmek.

Hedef 2.4. Egitim ve Ogretimi

destekleyecek  teknolojik  alt
yapimnin  olusturularak  uzaktan
egitim  (e-Ogrenme)  siirecinin

stirekliligini saglamak

E-6grenme ve UZEM programlarinin
kullaniminin etkin bir sekilde
gergeklestirilebilmesi amaci ile calismalar
yapmak.

Hedef 3.1. Kurum igi-dis1 (ulusal
ve uluslararasi kaynakli) projelerin
ve (ulusal ve uluslararast) endeksli
dergilerde  yer alan  yayin
sayilarinin artirilmasini saglamak

Akademik personelin yayin sayilarmin
artirilmasi ve proje arastirma yapilabilmesi
icin tesvik etmek.

Hedef 3.2. Universite kaynakli
patent, faydali model ve tasarim
sayisinin artirilmasini saglamak

Yapilan bilimsel ¢alismalarda patent faydali
model ve tasarim sayisinin arttirilmasi igin
akademisyenlerin bilgilendirilmesi.

Hedef 4.1. Ogrenci ve calisanlarin
iniversiteden duydugu
memnuniyet diizeylerini bir onceki
yila gore artirmak

Ogrencilerimiz ve calisanlarimizin sosyal
alanlarimi iyilestirmek, kurumsal aidiyet
duygusunun  gelismesi icin  caligmalar
yapmak.

Sikayet, Oneri, Istek Kutusu koyarak
memnuniyet diizeyini arttirmak.

Hedef 4.2. Akredite program
sayisint  plan  donemi iginde
artirmak

Akredite program sayisinin  arttirilmasi
konusunda ¢alismalarda bulunmak.

Hedef 4.3. Dis paydas katiliminin
saglandigr  egitim-Ogretim  ve
arastirma siire¢ sayisini artirmak

Dis paydaslarla goriiserek ortak katilimli
bilimsel ve sosyal faaliyetler diizenlemek.

Hedef 5.1. Ogrenci kuliip ve

Ogrenci topluluklar1 hakkinda bilgilendirme

to.plglvl?khrmm say1sin ve toplantilart diizenlemek.
niteligini artirmak
Hedef 5.2. Topluma katki

saglayabilecek kiiltiir, sanat, spor
faaliyetleri ve sosyal sorumluluk
projelerinin sayisin1 artirmak

Sosyal sorumluluk ve spor faaliyetlerini
diizenlenmek ve Ogrencileri buna tesvik
etmek.

Hedef 5.3.

Ogrencilerimizin is  diinyasina
gecisini  ve is dinyast ile
entegrasyonunu saglayarak geng
istihdam olusturulmasma destek
olmak

Ogrencilerimizin mezun olmadan is diinyasi
hakkinda bilgilendirmek, CV olusturma ve
miilakat teknikleri konusunda egitimler
diizenlemek.
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C. Diger Hususlar

Gerekli tiim bilgilendirmeler yukaridaki basliklarda yapilmstir.

III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Bu béliimde, asagida belirtildigi sekilde mali bilgiler ile performans bilgilerine detayli

olarak yer verilmistir:

A-Mali Bilgiler

Bu baglik altinda; kullanilan kaynaklara, biitge hedef ve gerceklesmeleri ile meydana

gelen sapmalarin nedenlerine, varlik ve yilikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve

kuruluglarin faaliyetlerine iligkin bilgilere, temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin

aciklamalara yer verilmistir:

1. Biitce Uygulama Sonuglar:
2022 Yih Birim Bazda Odenek ve Harcama Tablosu

5.473.862,13 | 5.473.862,13 | 5.473.862,13 5.473.862,13
672.167,23 672.167,23 672.167,23 672.167,23
78.000,00 78.000,00 77.886,83 113,17 77.886,83
6.000,00 6.000,00 1.223,00 4.777,00 6.000,00
5.000,00 5.000,00 3.348,00 1.652,00 5.000,00

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
Meslek Yiiksekokulumuz temel mali tablolarina ilgili agiklamalar asagida verilmistir.

Personel Giderleri: 2022 yili igerisinde toplam 5.473.862,13 TL 6denek tarafimiza

tahsis edilmistir. Odenegin 5.473.862,13 TL’si birimizde gorev yapan 23 akademik ve 6 idari

personelin maas, iicret, ek ders ve fazla ¢alisma giderlerini kargilamak i¢in kullanilmustir.
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2022 Yili Aylar itibariyle Detayl Ek Ders Odeme Tablosu

Ek Ders Ay Bazinda Net Odeme Tutarlar1
2 E:
= = - Z
- = < —
” < Zz B
— . 5 4 = 7z & @
BOLUM PROGRAM Kadro Unvam Ad Soyady idari Gérevi a| £ = v = = z @ < = < = = s =
=] & N = = m < = & z =R £ = =
S| = > 3 8 z 2 = S = |3 = ¥ 3
E| = < 78 = z = < N Q & = £
3 2 = N = <
N z =]
) =)
o =
=
=
Ogr. Gor. Dr. MAHMUT PASA GULTAS Boliim Bask.Miid.Yard. 6 16 339,62 549,87 2073.13 1374.96 | 1332.85 | 835.82 | 391.79 338.37 845,02 427,01 338,37
DIS TICARET Dis Ticaret Ogr.Gor. OZGE OZKAN Ogr.Gor. 12 2 448.62 140.20
Ogr. Gor. Dr. ARIF GUMUS Miidiir Yardimeist 12 0 280,39 0 280.39 211.89 | 1197,16 2235,06 1691,84
Ogr.Gor. SEVILAY TUFENKCI KABAK | Boliim Baskam 12 0 0 0 448.62 33647 | 149.54 | 190.40 158.91 634,31 640,52 507,54
Dog.Dr. AHMET KAZAN Yiikseokul Miidiirii 5 14 245,39 712,17 462.62 | 2511,33 4336,84 2891,99
BiLGiSAYAR ‘ BILGISAYAR ) Dr. Ogr. Uyesi SELMAN YAKUT Dr. Ogr. Uyesi 630.88
MO AOCIRANCILIE] Ogr.Gor. NURSEN YILDIRIM Ogr.Gor. 282.53
Ogr.Gor. ALI FATIH GUNDUZ Ogr.Gor. 210.29 158.91 564.34 476,34 510,36
Ogr.Gor. GIZEM CAY Ogr.Gor 12 |0 0 0 42173 | 146425 1708,05 1353,48
Ogr.Gor. MUHAMMED FATiH | ASLAN Boliim Bagk.Miid.Yard. 6 29 420,58 984,21 105.95 869,8 1708,05 1353,48
MULKIYET SiviL, SAVUNMA vE | O Gor. ALPER KARAKURT Ogr.Gor 12 0 280,39 0 211.89 584,38 854,03 676,74
LCOIIOIIA V12 ITFAIYECILIK = R : =
GUVENLIK Ogr.Gor. ISMAIL TUR Ogr.Gor 12 0 0 0
Ogr.Gor. LEYLA ASILTURK Ogr.Gor 12 0 0 0
Ogr. Gor. BURCU GOKATALAY Ogr.Gor 12 0 0 0
MULKIYET
KORUMA VE SOSYAL GUVENLIK | Ogr. Gor. NUR OMAK COSKUN Ogr.Gor 12 |2 280,39 74,77 299.08 22431 | 249.34 | 126.94 211.89 785,31 640,52 676,34
GUVENLIK
Ogr. Gor. KUBRA DURMUS Ogr.Gor 12 0 280,39 0
Ogr. Gor. MEHMET TEVFIK ASILTURK Boliim Baskant 12 0 0 0 105.94 | 1089.33 1708.05 1353,48
BURO YONETIMI | CAGRI MERKEZI P ] .
VE SEKRETELIK HiZMETLERI Dr. Ogr. Uyesi YILMAZ INCE Ogr.Gor 5 0 0 0
Ogr. Gor. ABUZER YESIL Gen.Sek.Yard. 12 0 280,39 0 349.50
SN VE - Dr. Ogr. Uyesi GUL SEDA ACET INCE Boliim Baskant 5 0 0 0 391.61 | 1956,19 2468,66 2114,8
ORGANizASYON | LOVISTIK
Ogr. Gor. DILAN AYDIN Ogr.Gor 12 0 420,58 0 280.39 317.83 | 1123.58 1284,04 1015,11
Dr. Ogr. Uyesi ARZU GUVEN Boliim Baskant 5 0 0 0 172.43 648.26 800,65 634,44
Prof. Dr. MEMET VAROL Prof. Dr. 10 0 0 0
Dog.Dr. UNAL iSPIR Dog. Dr 10 0 0 0
SU URUNLERI SU URUNLERI
Dog.Dr. MUSTAFA ERKAN OZGUR Dog. Dr 10 |0 0 0
Dog.Dr. BASAR ALTINTERIM Dog. Dr 10 |0 0 0
Ogr. Gor. iDiL KARACA ACARI Ogr.Gor.Dr. 10 |0 0 0
TOPLAM 2828,12 2321,02 (1} 0 0 0 0 0 0 0 9383,5 17579,77 15117,97
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B. Performans Bilgileri

Bu baslik altinda; idarenin stratejik plan degerlendirme sonuglar1 ile performans
programinda yer alan program, alt program ve faaliyetlerine, performans bilgilerinin
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger performans bilgilerine

ve bunlara iligskin degerlendirmelere yer verilmistir:

1-Program, Alt Program Faaliyet Bilgileri

Uluslararas1 endekslerde yer alan bilimsel yayin Say1 29 29
sayi1s1

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim Say1 1 1
bagvuru sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Say1 21 21
kapsamindaki dergilerde yayimlanan yayin sayisi
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Barimma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist Say1 96 96
Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayis1 Say1 7608 7608
Ogrenci basina diisen sosyal donati alani Say1 2,18 m? 2,18 m?
Ogrenci kuliip ve topluluk say1st Say1 1 1
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis1 Say1 1 1
Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasi TL 450 450
Yiiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi TL 6,50 6,50
Yiiksekogretimde dgrenci yagamindan memnuniyet orani Oran

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say1 1 1
Ogrenci basina diisen egitim alani Say1 2,18 m? 2,18 m?
Oprenci bagina diisen kapali alan Say1 1 6,7 1 m? 1 6,7 1 m?
Kitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi Say1 4569 4569
Kitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak say1si Say1 9,84 9,84
Kitiiphaneden yararlanan kisi sayist Say1 395 395

2. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Universitemizin 2021 yilinda yiiriirliige giren 2022-2026 dénemi stratejik plani

cercevesinde Meslek Yiiksekokulumuzun 2022 yilinda olusturmus oldugu birim performans
hedefleri ve 2023 yilinda gerceklesmesi tahmin edilen performans gostergeleri asagidaki

tabloda yer almustir:
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Birim Performans Hedefleri

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale

sayi1s1 21 23
Diger Hakemli Ulusal veya Uluslararasi Dergilerde Yayimlanan Tam Makaleler 16 17
Akademik Personel Tarafindan Ulusal ve Uluslararasi Kitaplarda Yayimlanan Kitap
Boliumleri 11 12
Akademik Personel Tarafindan Ulusal ve Uluslararasi yaymevleri tarafindan
yayimlanmis kitaplar 1 2
Kongre, konferans, sempozyum vb. bilimsel etkinliklerde TAM METIN olarak basilan
SOZLU bildiriler 4 6
Kongre, konferans, sempozyum vb. bilimsel etkinliklerde TAM METIN olarak basilan
POSTER bildiri 0 1
Kongre, konferans, sempozyum vb. bilimsel etkinliklerde OZET olarak basilan SOZLU
veya POSTER 9 10
546 600
94 100
7 10
TUBITAK Basvuru Projesi 1 1
Egitim 2 5
Bilgilendirme Toplantisi 2 3
Sergi, gosteri, dinleti, gdsterim 0 1
Ozel giin ve etkinlikler 2 3
Panel 0 0
Soylesi 1 2
Kongre 1 1
Kurs 1 1
Patent 1 1
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Y1l Sonu

PERFORMANS Hedefe iliskin Sorumlu /isbirligi
AMAC HEDEF GOSTERGESI gzgii:desme Degerlendirmeler | Yapilacak Birim
gvz reEt%rlrtlllr: ve H.2.1.Universitemizin
F‘g‘ livetlerini Ogrenci sayisini P.G.2.1.2. On lisans ve Lisans 5 Fiziki Kapasite Akademik
aaliyetlerimn. niteliksel ve niceliksel | program sayisi Dolu Birimler
Nitelik ve Niceligini
.. olarak artirmak
Gelistirmek
A,Z 'Egltl.m ve H.2.1.Universitemizin .
Ogretimin dgrenci sayisint P.G.2.1.4.Bolim/Programlarin Alkademik
Faaliyetlerinin srer YISt T o g %99 Tam Doluluk Birimler/ Dig
o Ll niteliksel ve niceliksel | Doluluk orani(%) P L
Nitelik ve Niceligini Iliskiler Birimi
. olarak artirmak
Gelistirmek
é',Z'E{’rm.m ve H.2.1.Universitemizin .
Ogretimin e . ) Akademik
. .. ogrenci sayisini P.G.2.1.5. Yabanci uyruklu ..
Faaliyetlerinin o - s . 1 Birimler/ Dig
P R, niteliksel ve niceliksel | 6grenci sayisi P R
Nitelik ve Niceligini Iliskiler Birimi
ce olarak artirmak
Gelistirmek
; o H.3.1.Kurum igi-dis1
A.3:Ara§tlrma ve (ulusal ve uluslararasi .
Gelistirme kaynaklt) projelerin ve P.G.3.1.3. Ulusal hakemli
Faaliyetlerinde Y proj dergilerde yayimlanmis Akademik
DR (ulusal ve uluslararast) | .. . . 1 ..
Niteligin . . Ogretim elemani basina diigen Birimler
' endeksli dergilerde yer
Artirllmasim ) = yayin say1si
Saglamak alan yayin sayilarinin
artirllmasini saglamak
- ) H.3.1.Kurum igi-dis1
é;l;:ﬂ:;tlrma ve (ulusal ve uluslararas1 | P.G. 3.1.4. SCI, SCI-Exp.,
Faalivetlerinde kaynaklr) prOJeleArm ve | SSCI, S.SCI- Exp., AHCI Akademik
O (ulusal ve uluslararasi) | endeksli dergilerde 1 ..
Niteligin . . e Birimler
Artirilmasin endeksli dergilerde yer | yayimlanmis 6gretim elemant
§‘1&1{1 ak 1 alan yayin sayilarinin | bagina diigen yayin sayisi
Saglama artirllmasini saglamak
A.3.Arastirma ve H.3.2 Universite
Gelistirme o P .
Faalivetlerinde kaynakl patent, faydali || P.G.3.2.1.Universite kaynakli Akademik
. model ve tasarim toplam patent, faydali model 1 ..
Niteligin Birimler/TTO
sayisinin arttirilmasini || ve tasarim bagvuru sayist
Artirllmasim sadlamak
Saglamak sag
A.4.Kurumsal kalite iﬁ%gﬁiﬁiﬂm ve
anl.ay'ls'mm . tiniversiteden duydugu || P.G.4.1.1.0grenci A}(z}demlk .
gelistirilmesi ve . . Birimler/Kalite
memnuniyet Memnuniyet Orant RSP,
yayginlastirilmasini diizeylerini bir 5nceki Koordinatorliigii
saglamak yila gore artirmak
A.4.Kurumsal Kkalite Izﬁlgirlim ve
anlayisinin Q’ ,§ . - Akademik
S . tniversiteden duydugu | P.G.4.1.2.Personel .. .
gelistirilmesi ve . . Birimler/Kalite
memnuniyet Memnuniyet Orant PPN
yayginlastirilmasini diizeylerini bir dnceki Koordinatorliigii
saglamak yila gore artirmak
H.5.3.0grencilerimizin
A.5.0grencilerimizin, | is diinyasia gegisini
Cabsanlarimizin ve ve is diinyast ile P.G.5.3.2. Universite Akademik
Toplumun Sosyal entegrasyonunu . . . ..
e : - biinyesinde yapilan seminer, 2 Birimler-SKS
Gelisimine Katkida saglayarak geng ahistay. sévlevisi. panel vd Dai.Bsk.ié1
Bulunan Caligmalar: [ istthdam calistay, soyleyist, p ’ aLbsklg

Artirmak

olusturulmasina destek
olmak
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Bu boéliimde, orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere ulasilabilmesi siirecinde teskilat

yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite gibi unsurlar acgisindan bir mevcut durum

degerlendirmesi yapilarak idarenin iistiin ve zayif yonlerine yer verilmistir:

A. Ustiinliikler

Kaliteli bir egitim-6gretim sunmay1 amaclayan katilimci, iletisim odakli, istikrarl
yonetim anlayis,

Y 6netimin yeniliklere acikligi,

Yoneticilere ulagma kolayligi,

Degisen ve gelisen diinya standartlarina uygun olarak yenilenen bir egitim
programinin varlig1 ve egitim programlarinin Ogretim Elemanlarinca benimsenmesi,
Ogrencilerimizin, iiniversitenin bulundugu ilde var olan Organize Sanayi Bélgeleri,
Teknopark, Glimrik Miudirliigii gibi kurum ve kuruluslarda staj yapma imkani
bulabilmeleri ve mezuniyet sonrasi is olanaklarinin varligi,

Meslek Yiiksekokulumuz programlarmin her yil tam dolu kapasite ile 6grenciler

tarafindan tercih edilmesidir.

. Zayifliklar

Ulusal ve uluslararasi benzer kurumlarla isbirliginin heniiz yeterince yapilamamasi,
Universitemizin yeni kurulmus olmasi nedeniyle teknik ve idari calisanlarin yetersiz
olmasi,

Fiziki sartlarin ve laboratuvarlarin yetersizligi,

Sosyal olanaklarin yetersizligi,

Okul yerleskesinin ilge merkezine ve sehir merkezine olan uzakligi, 6zellikle sehir
merkezinden gelen 6grencilerin ulasimda hem maddi hem zaman agisindan sorun
yasamalari,

Barinma kosullarinin yetersizligi,

Ogrencilerin okul disinda sosyal hayatlarinin yetersizligi seklinde siralanabilir.

C. Degerlendirme

Izleme ve degerlendirme siireci Meslek Yiiksekokulumuz katilimeilik anlayisi ile

yuriittiigli, planlama ¢alismalarinin amaca hizmet edip etmedigini belirlemek amaciyla

diizenli araliklarla yapilacaktir. Bu degerlendirmeler, amaglanan noktaya ne oranda

yaklasildigini gosterecektir. Bu baglamda 2021 yilinda Yiiksekokulumuzun iistiin yonlerinin
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stirekliliginin saglanmasi ve gelismeye acik yonlerinin iyilestirilmesine yonelik caligmalarla
bliyime ve cesitlendirme stratejilerimiz uygulanarak program sayilart ve cesitleri
arttirllmistir. Sinirlt kaynaklari etkin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanarak,
bolgemizdeki ve iilkemizdeki bilimsel birikime katki saglama yoniindeki amacina ulasmada

azami gayreti gosterecektir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Meslek Yiiksekokulumuzun temel amaci; kaliteli egitim almis, modern ara¢ ve
yontemleri kullanma yetenegine sahip olan, mesleki ve etik kurallar1 6ziimsemis, disiplinler
arasi takim caligsmasina uyum saglayabilen, dmiir boyu 6grenme bilincine sahip, is diinyasinin
ithtiyacimi karsilayabilecek ara eleman, uzman, yonetici yardimcisi ve geng girisimci adaylari
yetistirmektir. Bu baglamda, basta egitim-0gretim olmak iizere tiim bilimsel faaliyetlerde
stirekli, disiplinli ve sistemli ¢alismalarin siirdiiriilebilmesi ve yiikseltilmesi i¢in ihtiyag
duyulan fiziki sartlarin iyilestirilerek, boliimlere ait laboratuvarlarin kurulmasinin
tamamlanmasi, akademik, idari ve ilgili personel eksikliklerinin giderilmesi biiyiilk 6nem arz
etmektedir.

Is siireclerinin iyilestirilmesi, sosyal imkéanlar ve teknolojik alt yapinin daha da
giiclendirilmesi ve gelistirilmesi, sunulan hizmetlerin kalitesinin ytikselmesi ve planlanan
faaliyetlerin Ongoriilen diizeyde ve kalitede olabilmesi amaciyla belirlenen hedeflerin

gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

EKLER

Ek 1: i¢ Kontrol Giivence Beyan1

Ek 2: 253 Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi
Ek 3: 255 Demirbaslar Listesi

Ek 4: Yayin Bilgilerine Yonelik A¢iklamalar
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Ek 1. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum bilgiler ve
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar1 ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Tarih: 18.01.2023

Dog¢. Dr. Ahmet KAZAN
Dogansehir Vahap Kiigiik
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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Ek 2. 253 Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi
Hesap Kodu

Dayanikh Tasinirlar Olcii Birimi Miktari
DIGER GENEL AMACLI ATOLYE ALET VE Adet 1
GERECLER

KAYNAK MAKINELERI Adet 1
KURTARMA AMACLI DIGER CIHAZ VE ALETLER Adet 2
POMPALAR Adet 4
ELEKTRIKLI SU ISITICILARI Adet 2
MATKAP MAKINELERI Adet 1
UTU VE PRES MAKINELERI Adet 1
DIGER VUCUT ANALIZ CIHAZLARI Adet 1
CAY MAKINELERI Adet 2
BUZDOLAPLARI Adet 5
ZEMIN SUPURME MAKINELERI Adet 2
DELGI MAKINELERI Adet 2
CIM BICME MAKINELERI VE TRAKTORLERI Adet 1
ILETISIM/HABERLESME TESISLERI Adet 2
SU ISITICILARI VE SOGUTUCULARI Adet 1
KESINTISIZ GUC KAYNAKLARI Adet 4
DIGER ARASTIRMA VE URETIM AMACLI Adet 17
LABORATUVAR CIHAZ VE ALETLERI

DAMITMA DISTILASYON CIHAZLARI VE Adet 2
DAMLATICILAR

DIGER SOGUTMA VE DONDURMA AMACLI Adet 1
CIHAZLAR

ETUVLER, INKUBATORLER VE DURULAYICI Adet 2
KURUTUCULAR

YAG KALITESI OLCUM CIHAZLARI Adet 1
SPEKTROMETRELER/SPEKTROFOTOMETRELER/ Adet 2
DIFRAKTOMETRELER

ASPIRATORLER VE FANLAR Adet 1
DIGER HASSAS OLCU ALETLERI Adet 1
HACIM OLCME CiHAZ VE ALETLERI Adet 1
AGIRLIK OLCME CIHAZ, ALET VE EKIPMANLARI Adet 2
MUTFAK VEYA GIDA TERMOMETRELERI Adet 1
VAKUM MAKINELERI Adet 1
ELEKTRO Adet 5
OPTIK MIKROSKOPLAR Adet 6
DIGER KIMYASAL ANALIZ CIHAZLARI Adet 2
MOLEKULER BIYOLOJI OZEL CALISMA CIHAZLARI Adet 1
SANTRIFUJLER Adet 2
OTOKLAVLAR, STERILIZATORLER Adet 1
DIGER ZIRAI MUCADELE MAKINELERI Adet 6
DIGER KIMYASAL, FIZIKSEL VE FiZIKO KIMYASAL Adet 1
CIHAZ

DIGER GUC ELEKTRONIGI VE BASINCLI Adet 2
MAKINELER iLE ALETLERI

LABORATUVARTIPI FIRINLAR Adet 1
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LABORATUVAR TiPi ISITICILAR VE ISI Adet 1
REFLEKTORLERI
CAMUR ORNEKLEYICILERI Adet 1
SU VE ATIK SU ANALIZ CIHAZLARI Adet 1
SICAKLIK, ILETKENLIK VE PH OLCME CIHAZLARI Adet 4
DIiGER TESIS VE SISTEMLER Adet 7
MULTIMETRELER AVOMETRELER Adet 5
Ek 3. 255 Demirbaslar Listesi
Hesap Kodu Dayanikh Tasiirlar Olcii Birimi  Miktar
BILGISAYAR KASALARI Adet 69
EKRANLAR Adet ]2
DIZUSTU BILGISAYARLAR Adet 5
TUMLESIK ALL IN ONE BILGISAYARLAR Adet 4
BUTUNLESIK BILGISAYARLAR Adet 1
DIGER BILGISAYARLAR Adet 9
ELEKTRIK EGITIM SETLERI Adet 13
FAKS CIHAZLARI Adet 1
DIGER YAZICILAR VE OKUYUCULAR Adet 1
PORTATIF YAZICILAR Adet 2
LAZER YAZICILAR Adet 9
COK FONKSIYONLU YAZICILAR Adet 2
TEPEGOZLER (SLAYT CIHAZLARI) Adet 1
MASAUSTU TARAYICILAR Adet 1
PROJEKTORLER (PROJEKSIYON CIHAZLARI) Adet 16
SWICHLER (ANAHTARLAR) Adet 2
ILETISIM AG CIHAZLARI Adet 1
YEDEKLEME CIHAZLARI Adet 2
DIJITAL KAMERALAR Adet 1
DIJITAL KAYIT SISTEMLERI Adet 1
TELSIiZ TELEFONLAR Adet 2
UYDU ALICILARI Adet 1
TELEVIZYONLAR Adet 1
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SABIT TELEFONLAR Adet 24
SABIT KAMERALAR Adet 1
DIGER KAMERALAR (Mikroskop Kamerast) Adet 1
PROTEINLERI TEST ETME STLERI VEYA

MALZEMELERI Adet ’
YANGIN SONDURME CiHAZLARI Adet 18
DIGER KUTUPHANE MOBILYALARI Adet 54
OKUMA MASALARI Adet 5
SIRALAR Adet 249
ATATURK RESIMLERI Adet 16
SOYUNMA DOLAPLARI Adet 9
MASALAR Adet 43
SEHPALAR Adet 32
DIGER YEMEK HAZIRLAMA EKiPMANLARI Adet 5
DIGER PISIRME SETLERI Adet 1
DIGER MASALAR Adet 3
DIGER SANDALYELER Adet 120
DOSYA DOLAPLARI Adet 9
KLASIK TiP SANDALYELER Adet 44
MODULERTIP DOLAPLAR Adet 37
CALISMA KOLTUKLARI Adet 65
PANOLAR Adet 9
YEMEK MASALARI Adet 53
YAZI TAHTALARI Adet 10
BILGISAYAR MASALARI Adet 37
MUHURLER Adet 1
KURSULER Adet 8
BAYRAK VE FLAMALAR ILE iC MEKAN DIREKLERI Adet 5
BEKLEME KOLTUKLARI Adet 6
KANEPELER Adet 2
YEMEK SANDALYELERI Adet 148
TENCERELER Adet 9
ORTA MASALARI Adet 1
PANEL MASALAR Adet 4
FIRIN TEPSILERI Adet 5
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TOPLANTI MASALARI Adet 2

KARTOTEKS DOLAPLARI Adet 2

ARSIV TiPI VOLANLI DOLAPLAR Adet 1

KITAPLIKLAR Adet 1

MASA TENISI SPORUNDA KULLANILAN

DEMIRBASLAR Adet 1

VITRINLER Adet 1

MADENI PORTMANTOLAR Adet 25
MISAFIR KOLTUKLARI Adet 53
CALISMA MASALARI Adet 30
AHSAP PORTMANTOLAR Adet 2

SOZLUK STANDLARI Adet 10
SEYYAR TANKLAR VE TUPLER Adet 17
PROTEINLERI TEST ETME STLERI VEYA

MALZEMELERI Adet 2

PROJEKSIYON PERDELERI Adet 2

MASALAR (Uygulama Masas1) Adet 1
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Ek 4. Yayin Bilgilerine Yonelik Aciklamalar

SIRA

BOLUMU

PROGRAMI

UNVAN

ADI SOYADI

2022 YILI DOGANSEHIR VAHAP KUCUK
MYO OGRETIM ELAMANLARI AKADEMIK
CALISMALARI

SCI, SCI-Ex

anded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergile

rde yayimlanmig makaleler (2022)

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Varol, M., Karakaya, G., and Alpaslan, K.
(2022). Water quality assessment of the
Karasu River (Turkey) using various
indices, multivariate statistics and APCS-
MLR model. Chemosphere, 308, 136415.
DOI:
10.1016/j.chemosphere.2022.136415.

Su Uriinleri

Su Urdiinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Varol, M., Kagar, E., Stinbiil, M.R., and
Islam, A.R.M.T. (2022). Levels of metals
and elements in tissues of fish species in
the Kizilirmak River (Turkey) and
assessment of health risks and nutritional
benefits. Environmental Research, 214,
113791. DOL:
10.1016/j.envres.2022.113791.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Varol, M., Ustaoglu, F., and Tokatli, C.
(2022). Ecological risks and controlling
factors of trace elements in sediments of
dam lakes in the Black Sea Region
(Turkey). Environmental Research, 205,
112478. DOLI:
10.1016/j.envres.2021.112478.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Varol, M., Kagar, E., Stinbiil, M.R., and
Islam, A.R.M.T. (2022). Species, tissue
and gender-related metal and element
accumulation in fish species in a large
reservoir (Turkey) and health risks and
nutritional benefits for consumers.
Environmental Toxicology and
Pharmacology, 94, 103929. DOI:
10.1016/j.etap.2022.103929.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Varol, M., and Tokatli, C. (2022).
Seasonal variations of toxic metal(loid)s
in groundwater collected from an
intensive agricultural area in northwestern
Turkey and associated health risk
assessment. Environmental Research, 204,
111922. DOLI:
10.1016/j.envres.2021.111922.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Varol, M., Kagar, E., and Stinbiil, M.R.
(2022). Toxic and essential elements in
selected fish species from the Tigris River
(Turkey) and assessment of their health
risks and benefits. Journal of Food
Composition and Analysis, 113, 104708.
DOI: 10.1016/j.jfca.2022.104708.

Su Uriinleri

Su Urdiinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Varol, M., Giindiiz, K., Siinbill, M.R.,
Aytop, H. (2022). Arsenic and trace metal
concentrations in different vegetable types
and assessment of health risks from their
consumption. Environmental Research,
205, 112252. DOI:
10.1016/j.envres.2021.112252.
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Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Canpolat, O., Varol, M., Okan, O.0., and
Erig, K.K. (2022). Sediment
contamination by trace elements and the
associated ecological and health risk
assessment: A case study from a large
reservoir (Turkey). Environmental
Research, 204, 112145. DOI:
10.1016/j.envres.2021.112145.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Jannat, J.N., Khan, M.S.1., Islam, HM.T.,
Islam, M.S., Khan, R., Siddique, M.A.B.,
Varol, M., Tokatli, C., Pal, S.C., Islam,
A., Idris, A.M., Malafaia, G., Islam,
A.RM.T. (2022). Hydro-chemical
assessment of fluoride and nitrate in
groundwater from east and west coasts of
Bangladesh and India. Journal of Cleaner
Production, 372, 133675.
10.1016/j.jclepro.2022.133675.

10

Bilgisayar
Teknolojileri

Bilgisayar
Programciligi

Dog¢.Dr.

Ahmet
KAZAN

KAZAN, A. (2022). Canal Hypersurfaces
according to one of the Extended Darboux
Frame Field in Euclidean 4-Space.
Thermal Science, 26, 3029-3041.

11

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog¢.Dr.

Unal ISPIR

Kirici, M., Kirici, M., Taysi, M. R., &
Ispir, U. (2022). Effects of
Flavobacterium psychrophilum
extracellular products and
lipopolysaccharide antigens on the
antioxidant enzyme system activity of
rainbow trout (Oncorhynchus mykiss)
fry. Macedonian Journal of Chemistry
and Chemical Engineering, 41(2), 221-
227.

12

Su Uriinleri

Su Urdinleri

Dog¢.Dr.

Mustafa Erkan
O0ZGUR

S. BUYUKSOYLU, M. E. OZGUR, C. C.
GUL, A. TASLIDERE, S. AYDEMIR,
and S. ERDOGAN, “An investigation of
histopathological changes and
bioaccumulation in tissues of rainbow
trout Oncorhynchus mykiss after
exposure to dodine ,” Drug Chem Toxicol
., vol. 45, no. 2, pp. 537-547, Dec. 2022.

13

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Acari idil, Dik Gamze, Bakar
Biisra, Ulu Ahmet, Onal Yunus, Ates
Burhan (2022 kabul edildi. Sayfa
numarasi bekliyor). Immobilization of a-
Amylase onto Quantum Dots Prepared
from Hypericum perforatum L. Flowers
and Hypericum capitatum Seeds: Its
Physicochemical and Biochemical
Characterization. Topics in Catalysis,
Doi: 10.1007/s11244-022-01699-y

14

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gér.Dr.

idil KARACA
ACARI

Pagahan Aziz, Sevimli Resit, Kivileim
Fadime Niiliifer, Karaca Acari Idil et.all
(2022 2022 kabul edildi. Sayfa numarasi
bekliyor). Preparation, characterization,
and biocompatibility of chondroitin
sulfate-based sol-gel coatings and
investigation of their effects on
osseointegration improvement.
International Journal of Polymeric
Materials and Polymeric Biomaterials,
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Doi: 10.1080/00914037.2022.2105332

15

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gér.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Agari Idil, Sel Evren, Ozcan
Imren, Ates Burhan, Koytepe Siileyman,
Thakur Vijay Kumar (2022). Chemistry
and engineering of brush type polymers:
Perspective towards tissue engineering.
Advances in Colloid and Interface
Science (IMPACT FACTOR : 15.19, Doi:
10.1016/j.¢is.2022.102694.

16

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Agar1 Idil (2022). Investigation of
Acrylamide Based Hydrogels as L-Dopa
and L-Tyrosine Drug Release System.
Journal of the chemical society of
pakistan, 44(4), 382-391., Doi:
10.52568/001076/JCSP/44.04.2022.

17

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gér.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Acari Idil (2022). Synthesis of
Stevia-Quercetin Added Semi-Synthetic
Polyurethane Structures and Aluminum
Sheet Surface Coating Applications.
Protection of Metals and Physical
Chemistry of Surfaces, Doi:
10.1134/52070205122040025

18

Su Uriinleri

Su Urdinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Agari Idil (2022). Manufacturing
of chitosan based drug release systems
from tamarind shells for long-term and
effective methylprednisolone sodium
succinate release. Indian Journal of
Chemical Technology, 29, 240-250.

19

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gér.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Acari 1dil, Boran Filiz, Kolak
Seda et.all. (2022). Preparation of
10?undecenoic acid based
polyurethane/PCL fibers by
electrospinning method and investigation
of their antifungal properties. Polymer
Bulletin, Doi: 10.1007/s00289-022-
04322-y

20

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Kebirodlu Hanifi, Ates Tankut, Bulut
Niyazi, Ercan Ismail, Ercan Filiz, Karaca
Acari 1dil, et.all. (2022). The effects of
Zn/Fe co-dopants on the structural,
thermal, magnetic, and in vitro
biocompatibility properties of calcium
pyrophosphate ceramics. Physica B:
Physics of Condensed Matter, 643,
414123, Doi:
10.1016/j.physb.2022.414123

21

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Topkaya Cetin Seda Nur, Karaca Agar1
Idil, Kaya Hiiseyin Oguzhan, Ozcan
Imren, Kdytepe Siileyman, Cetin Arif
Engin (2022). Interaction of nickel ferrite
nanoparticles with nucleic acids. Colloids
and Surfaces B: Biointerfaces 211,
112282, Doi:
10.1016/j.colsurfb.2021.112282
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Diger Hakemli Ulusal veya Uluslararasi Dergilerde Yayimlanan Tam Makaleler (2022)

Bilgisayar
Teknolojileri

Bilgisayar
Programciligt

Dog.Dr.

Ahmet
KAZAN

KAZAN, A.,& ALTIN, M. (2022). Canal
Hypersurfaces according to Generalized
Bishop Frames in 4-Space. Facta
Universitatis, Ser. Math. Inform., 37(4),
721-738.

Bilgisayar
Teknolojileri

Bilgisayar
Programciligi

Dog¢.Dr.

Ahmet
KAZAN

ALTIN, M.,& KAZAN, A. (2022).
Tubular Hypersurfaces According to
Extended Darboux Frame Field of First
Kind in E4. Turkish Journal of Science,
7(2), 75-84.

Su Uriinleri

Su Urdinleri

Dog¢.Dr.

Unal ISPIR

OZDEMIR, N. S., KIRICI, M., Ispir, U.,
Koyun, M., & Fatma, C. A. F. Mean
length-weight relationship and condition
factor of some Cyprinid fishes in Goyniik
Stream, Murat River of Eastern Tiirkiye,
Bingol. Marine and Life Sciences, 4(2),
114-122.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog¢.Dr.

Unal ISPIR

OZCAN, M., ISPIR, U., & SAHIN, A.
(2016). Effects of dietary grape seed
extract supplementation on some
biochemical parameters of Rainbow

trout. Mustafa Kemal Universitesi Tarim
Bilimleri Dergisi, 27(3), 623-628.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog¢.Dr.

Unal iSPIR

Ozcan, M.,& Ispir, U. (2021). Monitoring
of Biochemical Effects of Phenol in the
Carp (Cyprinus carpio) Fry. Aquatic
Sciences and Engineering, 37(1), 8-11.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog.Dr.

Unal ISPIR

OZCAN, M., SEKER, E., & ISPIR, U.
Fenol'e Maruz Kalan Sazan (Cyprinus
carpio)’larm Periferik Kan
Eritrositlerindeki Anormalliklerin

Incelenmesi. Tiirk Tarim ve Doga
Bilimleri Dergisi, 9(3), 518-523.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog¢.Dr.

Unal iSPIR

ISPIR, U., OZCAN, M., & SEKER, E.
(2022). Immunomodulation function of
Tunceli garlic (Allium tuncelianum) oil in
Rainbow Trout (Oncorhynchus

mykiss). International Journal of

Agriculture Environment and Food
Sciences, 6(1), 7-12.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog.Dr.

Basar )
ALTINTERIM

Yiingiil Miicahit, AKSU ONDER,
ALTINTERIM BASAR. Golova Baraj
Goli (Sivas)'ndeki Siraz Baligi (Capoeta
sieboldii Steindachner, 1864)'nin Yas ve
Bazi Biiyiime Ozellikleri. International
Journal of Pure and Applied Sciences.
Year 2022, Volume 8, Issue 2, 424 - 434,
31.12.2022.
https://doi.org/10.29132/ijpas.1083342

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dr.Ogr.

Uyesi

Arzu GUVEN

OZTURK, T.,& GUVEN, A. (2022).
Trichodinid ectoparasites (Ciliophora:
Peritrichida) from gills of some marine
fishes of Sinop Coasts of the Black Sea,
with the first report of Trichodina
rectuncinata. Aquatic Research, 5, 1-1.

10

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dr.Ogr.

Uyesi

Arzu GUVEN

Giiven, A.,& Oztiirk, T. (2022).
Morphological features of three species of
Phyllodistomum (Trematoda:
Gorgoderidae) from some marine fishes in
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the southern Black Sea. Marine Biological
Journal, 7(1), 46-54.

11

Dis Ticaret

Dis Ticaret

Ogr.Gor.Dr.

Arif GUMUS

GUMUS, A. (2022). TURK
ROMANLARINDA MUHASEBE
MESLEGININ ISLENISI UZERINE BIiR
DEGERLENDIRME. Muhasebe Bilim
Diinyas1 Dergisi, 24(2), 392-412.

12

Dis Ticaret

Dis Ticaret

Ogr.Gor.Dr.

Arif GUMUS

GUMUS, A.,& OZKAN, O. (2022). Tiirk
Sinemasinda Muhasebe Mesleginin
Sunumu. Selguk Universitesi Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu Dergisi , 25
(2), 793-808.

13

Dis Ticaret

Dis Ticaret

Ogr.Gor.Dr.

Arif GUMUS

Glimiis, A. , Bayram, S. & Yilmaz, H.
(2023). HISTORICAL ORIGIN OF
OMBUDSMAN: THE PRACTICE OF
OMBUDSMAN IN ASSYRIANS .
Ombudsman Akademik , 9 (17), 197-215

14

Biiro
Yonetimi ve
Sekreterlik

Cagrn
Merkezi
Hizmetleri

Ogr.Gor.

Abuzer YESIL

YILMAZ ALPER, YESIL ABUZER,
ULAS MEHMET (2022). Bireysel Dijital
Imajin Gozetimi: Instagram Stalk Pratigi
Uzerine Ampirik Bir Arastirma. Inonii
Universitesi Iletisim Fakiiltesi Elektronik
Dergisi (INIF E-Dergi), 7(2), 115-135.,
Doi: 10.47107/inifedergi. 1076559
(Kontrol No: 8062281)

15

Biiro
Yonetimi ve
Sekreterlik

Cagn
Merkezi
Hizmetleri

Ogr.Gor.

Abuzer YESIL

YILMAZ ALPER, ULAS MEHMET,
YESIL ABUZER (2022). Bireylerin
Sosyal Reklamlara Yonelik Tutumlari:
Covid-19 Spotlarinin Sinir Ag1 Analizi.
Dogus Universitesi Dergisi(23), 177-196.
(Kontrol No: 7766030)

16

Biiro
Yonetimi ve
Sekreterlik

Cagr
Merkezi
Hizmetleri

Ogr.Gor.

Abuzer YESIL

YILMAZ ALPER, ULAS MEHMET,
YESIL ABUZER (2022). Etnosentrizm ve
Tiiketici iliskiselligi: Yerli Otomobil Satin
Alma Niyetinin Ongoriisii. Selguk
[letisim, 15(1), 110-141., Doi:
10.18094/j0sc.976314 (Kontrol No:
7766035)

Akademik Personel Tarafindan

Ulusal ve Uluslararas: Kitaplarda Yayimlanan Kitap Boliimleri(2022)

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Prof.Dr.

Memet
VAROL

Canpolat, O., Varol, M., Caglar, M.
(2022. Assessment of trace elements
pollution levels in sediments and of
environmental, ecological and human
health risk by some quality indices- a
review. Pp. 121-138. In: Akar, T. (Ed),
Research & Reviews in Agriculture,
Forestry and Aquaculture. Gece
Publishing, Ankara, Turkey.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog¢.Dr.

Basar
ALTINTERIM

Ozer Nuran, AKSU ONDER,
ALTINTERIM BASAR.ZIRAAT,
ORMAN VE SU URUNLERINDE
GUNCEL ARASTIRMALARBGlim
Adi:YEM KATKI MADDESI
OLARAK KULLANILAN VE FARKLI
YONTEMLERLE ELDE EDILEN
COREKOTU (NIGELLA SATIVA)
YAGININ GOKKUSAGI
ALABALIGININ (ONCORHYNCHUS
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MYKISS) HAYATTA KALMA, YEM
DEGERLENDIRME (FCR) VE NBT
(NITROBLUE TETRAZOLIUM)
PARAMETRELERINE ETKILERI

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog¢.Dr.

Basar
ALTINTERIM

Dalar Kivang, AKSU ONDER,
ALTINTERIM BASAR. Ziraat, Orman ve
Su Uriinlerinde Giincel
ArastirmalarBolim Adi: TUNCELI
ILINDE FAALIYET GOSTEREN
ALABALIK URETIM
TESISLERINDEKI, GOKKUSAGI
ALABALIKLARININ
(ONCORHYNCHUS MYKISS) KAN
PARAMETRELERININ
BELIRLENMESI

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dog¢.Dr.

Basar
ALTINTERIM

ALTINTERIM BASAR. &amp;amp;
Orman, Su Uriinlerinde Arastirma ve
Degerlendirmeler - Aralik 2022B6lim
Adi:MASERE YAGLARIN OZGUL
AGIRLIKLARININ VE ABSORBAN
DEGERLERININ BELIRLENMESI

Yonetim ve
Organizasyon

Lojistik

Dr.Ogr.

Uyesi

Gil Seda
ACET INCE

Acet Ince, Giil Seda, "Kiiresel Cevre
Rejimi: Orgiitler ve Devletlerin Cevre
Politikalar1", Uluslararasi Orgiitler,
Devletler ve Dis Politika, Ed. Saban Calis,
(Nobel Yaymlari: Ankara), 2022. Yayin
No: 4564, ISBN: 978-625-427-711-5, E-
ISBN: 978-625-427-710-8
(ULUSLARARASI)

Biiro
Yonetimi ve
Sekreterlik

Cagn
Merkezi
Hizmetleri

Dr.Ogr.

Uyesi

Yilmaz INCE

INCE, Yilmaz; “Tarihi Tiirk Lehgelerinde
On Seste /y-/ Tiiremesi ve Derleme
Sézlugii’'ndeki Kullanimlar1”,
Anadolu’nun irfan Cag1 (13-14.
Yiizyillar) Dil, Tarih, Sanat ve Edebiyat
Arastirmalari, Selguk Universitesi
Tiirkiyat Arastirmalar1 Enstitiisii
Yayinlari: 13, Konya, 2022, s. 173-192.

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dr.Ogr.

Uyesi

Arzu GUVEN

OZTURK, T.,& GUVEN, A.
(2022).Cestoda Parasites of Some Marine
Fishes From

Turkish Coast of the Black Sea.
NewTrends in Agriculture,Forestryand
AquacultureSciences.Editor: Prof. Nilda
Ersoy, Ph.D. Duvar Publishing, First
Edition-December 2022, ISBN: 978-625-
8261-58-5 (BOLUM)

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Dr.Ogr.

Uyesi

Arzu GUVEN

OZTURK, T.,& GUVEN, A. (2022).
Karadeniz'in Sinop Kiyilarindan
Yakalanan Gelincik Baliginin
Gaidropsarus mediterraneus (L., 1758)
Parazit Faunasi. NewTrends in
Agriculture,Forestryand
AquacultureSciences.Editor: Prof. Nilda
Ersoy, Ph.D. Duvar Publishing, First
Edition-December 2022, ISBN: 978-625-
8261-58-5 (BOLUM)
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Dis Ticaret

Dis Ticaret

Ogr.Gér.Dr.

Mahmut Pasa
GULTAS

Giiltas, P. (2022), Iktisadi ve Idari
Bilimlerde Biimsel Arastirmalar-1B6liim
Adi:Yalin Bilgi Yo6netimi, Editor: Dog.
Dr. Mustafa Mete ve Dr. Ogr. U. Erhan
Akardeniz. Seriiven Yayinlari.

10

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Klinik Yapay Zeka, Boliim adi:(T1bbi ilag
Gelistirmede Yapay Zeka) (Mart 2022).,
Karaca Agari Idil, Inonii Universitesi
Yaymevi, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi
650, ISBN:978-605-7853-89-9.

11

Biiro
Yonetimi ve
Sekreterlik

Cagr
Merkezi
Hizmetleri

Ogr.Gor.

Abuzer YESIL

Siyasal Imaj, Boliim adi:(Uluslararasi
Arabulucu Siyasette Lider Imajimin Rolii)
(2022)., BATAR HASAN, YESIL
ABUZER, ULAS MEHMET, EGITIM
YAYINEVI, Editér:Dogan Adem
Giiltekin Metin, Basim sayisi:1, Sayfa
Sayis1 139, ISBN:978-625-8223-86-6,
Tiirkg¢e(Bilimsel Kitap), (Yaymn No:
8161009)

Akademik Personel Tarafindan Ulusal ve Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitaplar(2022)

Dis Ticaret

Dis Ticaret

Ogr.Gor.Dr.

Mahmut Pasa
GULTAS

Giiltas, P. ve M. Yiicel (2022), Saglikta
Kalite ve Milkemmellik Arayisi: Alti
Sigma, Astana Yayinlari.

Kon:

¢, konferans, sempozyum vb.

bilimsel etkinliklerde TAM METIN olarak basilan SOZLU bildiriler(2022)

Bilgisayar
Teknolojileri

Bilgisayar
Programciligt

Dog¢.Dr.

Ahmet
KAZAN

KAZAN, A.,& ALTIN, M. (2022). Some
Curvatures of Tubular Hypersurfaces in
E4. ASES III. International Health,
Engineering and Sciences Conference,
Canakkale.

Bilgisayar
Teknolojileri

Bilgisayar
Programcilig

Dog¢.Dr.

Ahmet
KAZAN

ALTIN, M.,& KAZAN, A. (2022). On
Some Curvatures of Rotational
Hypersurfaces in Euclidean 4-Space.
International Black Sea Modern Scientific
Research Congress, Rize.

Dis Ticaret

Dis Ticaret

Ogr.Gor.Dr.

Mahmut Pasa
GULTAS

Giiltas, P., M. Giiltas & M. Yiicel (2022),
Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarinda
Lojistik

Koylerin Etkisi, Uluslararas1 Uretim ve
Tedarik Zinciri Sempozyumu, 09-11
Haziran Sinop.

Dis Ticaret

Dis Ticaret

Ogr.Gér.Dr.

Mahmut Pasa
GULTAS

Giltas, P., M. Giiltas & M. Yiicel (2022),
Kentsel Lojistikte Bilgi Teknolojilerinin
Entegrasyonu ve Yiik Tasimacilig1 igin
Operasyonel Coziim Onerileri,
Uluslararas1

Uretim ve Tedarik Zinciri Sempozyumu,
09-11 Haziran Sinop.

Kon:

gre, konferans, sempozyum vb.

bilimsel etkinliklerde TAM METIN olarak basilan POSTER bildiri(2022)

Kongre, konferans,

sempozyum vb.

bilimsel etkinl

iklerde OZET olarak basilan SOZLU veya POSTER(2022)

Biiro
Yonetimi ve
Sekreterlik

Cagr
Merkezi
Hizmetleri

Dr.Ogr.
Uyesi

Yilmaz INCE

INCE, Yilmaz; “Tiirk Sézliikgiiliik
Geleneginde Derleme Sozliigiiniin Yeri ve
Derleme Sozliigii’nde ‘Askerlik, Savas ve
Ordu’ ile ilgili S6z Varlig1”, MSU Kara
Harp Okulu Tiirk Dili ve Edebiyati
Boliimii Tiirk Harp Dili ve Edebiyati
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Sempozyumu, 21-22 Haziran 2022
Ankara. (Sozli Teblig Sunumu).

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Aksoy Erden Biisra, Karaca Acari 1dil,
Aslan Gizem, Ates Burhan, Koytepe
Stileyman (5-8 Eyliil 2022). Theoretical
and Experimental calculation of the
Adsorption and Release Process of
Methotrexate for Dextrin-Base Hydrogels
Model Using DFT Methods. 16th
Nanoscience and Nanotechnology
Conference (NANOTR-16)

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Bur¢ Muammer, Karaca Acari 1dil,
Titretir Duran Serap, K&ytepe Siileyman
(2022). Preparation of the
Microcrystalline Cellulose Based
Polyurethane-MWCNT Composite
Modified Electrode as Methotrexate
Sensor. 16th Nanoscience and
Nanotechnology Conference (NANOTR-
16)

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Acari 1dil, Tiimbiil Fatma, Kolak
Seda, Ates Burhan, Koytepe Siileyman
(20-23 Haziran 2022). Metotreksat Salimi
I¢in Cift Kontrollii PLA/PCL Fiber Yapili
Salim Sistemlerinin Gelistirilmesi .
Uluslararast Katilimli VII. Polimer Bilim
ve Teknoloji Kongresi

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Karaca Agari Idil, Aslan Gizem, Ates
Burhan, Kdytepe Siileyman (20-23
Haziran 2022). Theoretical calculation of
pore diameter and pore volume of
different hydrogel structures and
optimizing these hydrogels as
chemotherapeutic drug release systems.
Uluslararas1 Katiliml1 VIII. Polimer Bilim
ve Teknoloji Kongresi

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Demir Ahmet, Karaca Agari Idil (20-23
Haziran 2022). Feslegen Yag1 Temelli
Poliiiretan Yapilarin Sentezi ve
Karakterizasyonu . Uluslararasi Katiliml
VIII. Polimer Bilim ve Teknoloji
Kongresi

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Denizhan Durna Derya, Karaca Agari 1dil,
Koytepe Siileyman (20-23 Haziran 2022).
Kontrollii Metotreksat Salimi I¢in
Saponin Temelli Politiretanlarin Sentezi
ve Saponin Yapisinin Salim Kinetigi
Uzerine Etkisi. Uluslararasi Katiliml
VIII. Polimer Bilim ve Teknoloji
Kongresi

Su Uriinleri

Su Uriinleri

Ogr.Gor.Dr.

idil KARACA
ACARI

Aksoy Erden Biisra, Karaca Acari Idil,
Ates Burhan, Koytepe Siileyman (20-23
Haziran 2022). Kontrollii Insiilin Salimi
Icin Dekstrin Temelli Polimerlerin Sentezi
ve Insiilin Salim Kinetiginin Incelenmesi.
Uluslararas: Katilimli VIII. Polimer Bilim
ve Teknoloji Kongresi
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Denizhan Durna Derya, Karaca Agari 1dil,
Koytepe Siileyman (20-23 Haziran 2022).
Kontrollii Asitretin Salimi I¢in Saponin ve

Su Uriinleri | Su Uriinleri | Ogr.Gér.Dr. 1dil KARACA Peg Temelli Poliiiretan Yapilarin Sentezi
ACARI .
ve Karakterizasyonu. Uluslararasi
Katilimli VIII.Polimer Bilim ve Teknoloji
Kongresi
Tiibitak Projeler (2022)
Fmf (Ailevi Akdeniz Atesi) Hastalig1
. T R Idil KARACA | Tanis1 I¢in Ekonomik Ve Taginabilir
Su Urtinleri | Su Urlinleri | Ogr.GOr.Dr. | " A 0 App | Biyosensor Sistemi, 01/06/2020 -
01/06/2022 (Tamamlandi)
Fonksiyonellendilmis Silan Analoglarin
L U IR Idil KARACA | Tasarimu, Sentezi ve Anti Patojenik
Su Urlinleri | Su Urtinleri | Ogr.Gor.Dr. ACARI Yiizey Uygulamalarinin Aragtirtlmasi ,
Devam ediyor.
BAP Projeler (2022)
- Akrilonitril Biitadien Stiren
Su Uriinleri | Su Uriinleri | Ogr.Gér.Dr. 1dil KARACA Kopolimerlerinin Darbe Direncinin
ACARI .
Artirilmasi, Devam ediyor.
. Pr Esasli Ag Veya Zn Katkili
Su Uriinleri | Su Uriinleri | Ogr.Gér.Dr. IdllféiféCA Hidroksiapatitlerin Sentez Ve

Karakterizasyonu, Devam ediyor

DUZENLEDIGI KONGRE VE KURSLAR

VIIL Polymer Science and Technology
Congress, Kimya, Polimer Bilim, Inonii

Su Uriinleri | Su Uriinleri | Ogr.Gér.Dr. Idﬂfg&CA Universitesi, Kongre Diizenleme,
20.06.2022 -23.06.2022 (Uluslararas1
Katilimli )
Uygulamali Biyokimyada Giincel
U N idil KARACA | Konular-6 Lisansiisti Yaz Okulu,
Su Uriinleri | Su Uriinleri | Ogr.Gor.Dr. ACARI Uygulamali Biyokimya , Inonii
Universitesi , Kurs, 27.06.2022 -
29.06.2022
KATILDIGI KURSLAR
Bilimsel Arastirmalarda Molekiiler
Modellemenin Yeri, Bilimsel
o Arastirmalarda Molekiiler Modelleme,
Su Uriinleri | Su Uriinleri | Ogr.Gér.Dr. Idllfé{i{AI{ICA Inénii Universitesi, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Tibbi Hizmetler ve
Teknikler Bolimu, Kurs, 02.07.2022 -
03.07.2022
PATENT BASVURUSU
Su Uriinleri | Su Uriinleri | Ogr.Gér.Dr. Idﬂfg&CA 1 adet patent bagvurusu yapildi.
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